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REGULAMIN
KOMENDY POWIATOWEJ POLICJI

w SOKOLOWIE PODLASKIM

z dnia // 9 vy 2017 r.

--------------------------------

zmieniajacy Regulamin Komendy Powiatowej Policji w Sokolowie Podlaskim

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1782, 1948 1 1955 oraz z 2017 r. poz. 60 i 244) ustala si¢, co nastepuje:

§ 1.

W regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Sokotowie Podlaskim z dnia 8 stycznia 2015 r.,
zmienionym regulaminem z dnia 17 listopada 2015 r. oraz regulaminem z dnia 20 wrzesnia
2016 1., § 6 otrzymuje brzmienie:

»§ 6. W sprawach skarg 1 wnioskow Komendant lub I Zastgpca Komendanta przyjmuja
obywateli w poniedziatki w godzinach od 15:00 do 17:00.”.

§2.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

Zmiana Regulaminu Komendy Powiatowej Policji w Sokotowie Podlaskim z dnia
8 stycznia 2015 r. (z pdzn. zm.) ma na celu dostosowanie zapisow regulaminu do zalecen
wynikajacych z wystapienia pokontrolnego z kontroli na temat ,,Przyjmowanie, rozpatrywanie
i zalatwianie skarg 1 wnioskow” przeprowadzonej w Komendzie Powiatowej Policji
w Sokolowie Podlaskim przez Zesp6t Skarg i Wnioskow KWP z siedziba w Radomiu.

Zmiana regulaminu nie spowoduje skutkow finansowych obcigzajacych budzet jednostki
Policji.
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zmieniajacy regulamin Komendy Powiatowej Policji w Sokolowie Podlaskim

Na podstawie art.§7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2015 r.
poz. 355, 529, 1045, 1066, 1217, 1268, 1890, 2023, 2281 oraz z 2016 1. poz. 147, 437, 669, 862,
904, 960 i 1250) ustala sie, co nastepuje: .

§1.

W regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Sokolowie Podlaskim z dnia 8 stycznia 2015 r.,
zmienionym regulaminemt z dnia 17 listopada 2015 r., w § 18 po pkt 9 dodaje si¢ pkt 9a
w brzmieniu:

,,9a) opracowywanie, prowadzenie i przechowywanie dokumentacji kadrowej Komendy jako

jednostki organizacyjnej Policji przewidzianej do militaryzaciji, zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepis ni;”.

§ 2.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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W porozumieniu: (4
KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI

Z SIEDZIBA W RADOMIy




Uzasadnienie

Zmiana regulaminu. Komendy Powiatowej Policji w Sokolowie Podlaskim z dnia
8 stycznia 2015 r. (ze zm.) ma na celu dostosowanie zapiséw regulaminu do regulacji zawartych
w Zarzadzeniu nr pf 65/2014 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 6 pazdziernika 2014 r.
w sprawie melod i form organizacji Policji w czasie zagrozonia bezpieczenstwa parstwa
i w czasie wojny (..). Powyzsze zarzadzenie naklada na komorke wlasciwg w sprawach
kadrowych jednostki Policji obowigzek prowadzenia dokumentacji kadrowej w zakresie
zagadnien mobilizacyjno - obronnych.

Zmiana regulaminu nie spowoduje skutkow finansowych obcigzajacych budzet jednostki
Polic;ji.
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REGULAMIN
KOMENDY POWIATOWEJ POLICJI
W SOKOLOWIE PODLASKIM

2 dnia A } ‘Q\ 2005 .
zmicniajacy regulamin Komendy Powiatowej Policji w Sokolowie Podlaskim

Na podstawic art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwictnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2015 r.
poz. 355, 529, 1045, 1066, 1217, 1268) ustala si¢, co nast¢puje:

§ 1.

W regulaminic Komendy Powiatowe) Policji w Sokotowice Podlaskim z dnia 8 stycznia 2015 r
wprowadza si¢ nast¢gpujgce zmiany:

Hws§id

a) pkt 213 otrzymujg brzmienic:
,»2) prowadzenic wspolpracy 7z osobowymi Zrodlami informacii w celu zbierania informacji
o interesujgeych Policje zjawiskach, zdarzeniach, osobach, srodowiskach i obiektach;
3) prowadzenic form pracy operacyjnej w sprawach o przestigpstwa kryminalne, gospodarcze,
korupcyjne, narkotykowe oraz v zakresu cyberprzestgpezoscet;”,

b) pkt 8-11 otrzymujg brzmicnic:
»8) prowadzenie rejestrow spraw operacyjnych dotyczgeych poszukiwanych 1 zaginionych;
9) ' zapobieganic, rozpoznawanie, ujawnianic i wykrywanie przestepstw przeciwko zyciu
1 zdrowiu oraz micniu (w lym dzicl sztuki), przestgpstw kryminalnych, gospodarczych,
korupeyjnych, narkotykowych oraz z zakresu cyberprzestgpezoset,
10) biezgce monitorowanic i analizowanie stanu  zagrozenia  przestgpezosciy  oraz
wypracowywanic skutceznych metod jej zwalczania adekwatnych do pojawiajgeych sic
trudnoscr;
1) prowadzenic postgpowan sprawdzajgcych oraz postgpowan przygotowawczych w formic
sledztw 1 dochodzen w zakresic przestepezo$ci kryminalnej, gospodarczej, korupcyjnej,
narkotykowej oraz cyberprzestepezoscis”,

¢) pkt 15 otrzymuje brzmicnie: X
»15) prowadzenic rejestru Sledziw i dochodzen Komendy oraz rejestru postepowan
sprawdzajgcych;”,

d) pkt 18 otrzymuje brzmicnic:
»18) wspolpraca z organami scigania, wymiarem sprawiedliweset, organami samorzgdowymi,
mspekcjami oraz sluzbami funkcjonujgcymi na terenie powiatu w zakresie zapobicgania,
rozpoznawania 1 zwalczania przestepezosel  kryminalnej,  gospodarczej.  korupcyjnej,
narkotykowej oraz cyberprzestepezoscet;”,

¢) pkt 23 otrzymuje brzmicnic: ooy
,23) sporzadzanic sprawozdan okresowych 7 przebicgu pracy Operacyjnej i dochodzeniowo
-sledezey;”, N j
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f) uchyla si¢ pkt 26,
g) pkt 29 otrzymuje brzmicnic:
»29) wspolpraca z komorkami organizacyjinymi Komendy Wojcewodzkiej Policji z siedziby
w Radomiu, zwanej dalej , . KWP”, wlasciwymi w sprawach kryminalnych, zwalczania
przestgpezosel  gospodarczej, korupeyjnej, narkotykowej oraz cyberprzestepczosci  oraz
z innymi jednostkami organizacyjnymi Policji funkcjonujgcymi na obszarze terytorialnego
zasi¢gu dziatania Komendanta Wojewodzkiego Policji siedziby w Radomiu.”;
2) w § 17 w pkt 7 kropke zastgpuje sic¢ $rednikiem i dodajc si¢ pkt 8 w brzmieniu:
»-8) przyjmowanic, rozpatrywanic oraz. zalatwianic petycji skladanych do Komendanta.”;
3) w § 18 uchyla si¢ pkt 10;
4) w § 20:
a) pkt 3 1 4 olrzymujg brzmicnic:
»3) sporzadzanic list naleznosei do wyplaty dla pracownikow w  zakresic wydatkow
z Zakfadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych;
4) naliczanic rOwnowaznikow, ryczaltow i innych naleznosci dla policjantow;”,
b) pkt 10 otrzymuje brzmicnic:
»10)  prowadzenie  ewidencji  sprzgtu i wyposazenia w rozbiciu na  poszczegélnych
uzytkownikow i uzgadnianic jej przynajmnicj raz w roku z ewidencjy analityczng prowadzong
w merytorycznych wydzialach KWP;”,
c¢) pkt 25 otrzymuje brzmicnie:
»23) gospodarka opatem;”,
d) w pkt 29 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje sic pkt 30-32 w brzmicniu:
»30) prowadzenie podrgeznych magazynow;
31) utrzymanic perzgdku na placach oraz w budynkach Komendy 1 podleglych posterunkow
Policyi;
32) wykonywanic zadan 7 zakresu medycyny pracy.”.

§2.

Regulamin wehodzi w zycie z dniem podpisania, z wyjgtkiem:
a) § 1 pkt 2, ktory wehodzi w zycie 7 dniem podpisania, z mocy od dnia 6 wrzcsnia 2015 I.,
b) § 1 pkt 3 i pkt 4 lit. d, ktory wehodzi w zycic z dniem podpisania, 7, mocy od dnia 15 kwictnia
2015 r.

b
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UZASADNIENIE

Zmiana regulaminu Komendy Powiatowe; Policji w Sokotowic Podlaskim 7 dnia 8 stycznia 2015 r.
podyktowana zostala wejsciem w zycic 7 dniem 6 wrzesnia 2015 r. ustawy 2 dnia 11 lipca 2014 .
o petycjach (Dz. U. 72014 r. poz. 1195). Wymicniona ustawa naklada na organy Policji obowigzki -
Zwigzane 7 rozpatrywaniem i zalatwianiem petycji kierowanych do Komendanta.

Ponadto w regulaminic doprecyzowano brzmienie zadan Wydziatu Kryminalnego oraz uzupctniono
katalog zadan Zespolu Finansow i Zaopatrzenia o zadania dotychczas nicujete w regulaminie.
Zmiana regulaminu nic spowoduje skutkow finansowych obcigzajgcych budzet jednostki Policji.
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REGULAMIN
KOMENDY POWIATOWEJ POLICJI
W SOKOLOWIE PODLASKIM

z dnia ,..‘,f/;,..zl/g.\ﬁ.\i.»w». ...... 2015 1.,
5

N podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 1. o Policji (Dz. U. z 2011 r.
N1 287. poz. 1687, ze zm.") ustala sig, co nastepuje:

ROZDZIAL 1
Przepisy ogélne

§ 1.

Regulamin okresla strukture organizacyjng, tryb kierowania oraz zakresy zadan komérek
organizacyjnych Komendy Powiatowej Policji w Sokolowie Podlaskim, zwanej dalej
“Komendag™.

§ 2.

I. Komenda jest jednostka organizacyjna Policji, stanowigca aparat pomocniczy. przy
pomocy ktorego Komendant Powiatowy Policji w Sokotowie Podlaskim. zwany dale]
«.Komendantem™, wykonuje na obszarze swojego dziatania zadania Policji w zakresic
ochrony bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymania bezpieczenstwa i porzadku publiczne €LRo.
okreslone w ustawach i przepisach wykonawczych wydanych na ich podstawie.
Terytorialny  zasieg  dzialania Komendy odpowiada zasadniczemu podzialowi
administracyjnemu panstwa i obejmuje obszar powiatu sokotowskiego.

3. Siedziba Komendy znajduje si¢ w Sokotowie Podlaskim przy ulicy Wolnosci 50.

=

J

: , ‘ § 3.
Zdlm,s ‘dziatania Komwdv oklesla]z} przepisy Komendanta Glownego Policji w sprawie
szezegolowych zasad organizacji i zakresu dzialania komend, komisariatow i innych
Jednostek organizacyjnych Policji.

<

§ 4.

Szezegolowy sposob realizacji obowiazkow 1 uprawnien przetozonych oraz podwiadnych
prey wvl\()n)wamu zadan okreslajg przepisy Komendanta Glownego Policji w sprawie
funkcjonowania organizacji hierarchicznej w Policji.

U nany weksti gednatiego wymienioney ustawy zostaly ogloszone w Dz U = 2012 1 poz. 627, 664. 908, 951 1 1529, = 2013 r poz 628 673
1337 1635 0 1650 oraz = 2014 1 poz. 24, 486. 502, 538. 616. 1055 1 1199, Tekst jednolin nie ww: zglednia saan «)kf/m sonveh v Dz
20070 Ne 207 poz 12800 Ny 230 poz 1371 ) . R
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§ 5.

Y
. Stuzba i praca w Komendzie wykonywana jest zgodnie z decyzja Komendanta

w sprawie wprowadzenia rozktadu czasu stuzby policjantow w Komendzie oraz czasem
pracy pracownikdéw okreslonym w Regulaminie Pracy.

Policjanci 1 pracownicy Komendy sg obowigzani kazdego dnia potwierdza¢ rozpoczecie
stuzby lub pracy wlasnorecznym podpisem w przeznaczonych do tego celu ewidencjach.
Przerwanie stuzby lub pracy wymaga zgody przelozonego 1 potwierdzenia
w przeznaczonych do tego celu ewidencjach.

§ 6.

W sprawach skarg 1 wnioskow Komendant, | Zastgpca Komendanta lub upowazniony
kierownik komérki organizacyjnej Komendy przyjmuja obywateli w poniedziatki
w godzinach od 15" do 17%.

ROZDZIAL 2
Struktura organizacyjna Komendy

§7.

Ustala sie nastepujgcg strukture organizacyjng Komendy:

1) Kierownictwo:
a) Komendant Powiatowy Policji,
b) I Zastepca Komendanta Powiatowego Policji;
2) Komérki organizacyjne w sluzbie kryminalnej:
a) Wydzial Kryminalny;
3) Komorki organizacyjne w stuzbie prewencyjnej:
a) Wydzial Prewencji,
b) Wydzial Ruchu Drogowego,
¢) Jednoosobowe Stanowisko do spraw Prasowo — Informacyjnych:
4) Komorki organizacyjne w stluzbie wspomagajgcej dzialalmo$¢ Policji w zakresie
organizacyjnym, logistyeznym i technicznym:
a) Zespol Kadr i Szkolenia,
b) Zespol Prezydialny, |
¢) Zespdt Finansow i Zaopatrzenia,
d) Zespdt do spraw Ochrony Informacji Niejawnych:; X
S) Komérki erganizacyjne tgczgce zadania sluzby kryminalnej i prewencyjnej:
a) Posterunek Policji w Kosowie Lackim,
b) Posterunek Policji w Repkach,
¢) Posterunek Policji w Sterdyni.

[§9)



ROZDZIAL 3
N Tryb kierowania Komendg

§ 8.

1. Komenda kicruje Komendant przy pomocy [ Zastepcy Komendanta, kicrownikéw

komorek organizacyjnych Komendy, zwanych dalcj | kicrownikami” oraz bezposrednio

podleglych policjantéw i pracownikdéw wyznaczonych do koordynowania pracy komdrek
organizacyjnych Komendy.

Komendant jest uprawniony do wydawania zarzadzen, decyzji, regulaminow, rozkazow,

a takzc do zawicrania porozumicn z organami administracji publicznej lub innymi

podmiotami, w zakresic ustalonym przez obowiazujgce przepisy prawa.

3. Komendant moze powotywaé komisje 1 zespoty o charakterze stalym lub doraznym,
w skiad ktérych mogg wehodzi¢ policjanci i pracownicy Komendy, oraz wyznaczaé osoby
do realizacji zlcconych zadan.

4. Komendant mozc upowazni¢ podleglych policjantow i pracownikéw do podejmowania
w jego imieniu decyzji lub wykonywania czynnosci w okreslonych sprawach. :

Komendant wyznacza policjantow lub pracownikdw do koordynowania pracy w zespolach

ctatowych.

o

h

§9.
Komendant sprawujc nadzor nad realizacjg zadan:
1) komdrek organizacyjnych Komendy, o ktorych mowa w § 7 pkt 2, pkt 3 lit. ¢ i pkt 4 oraz
pkt 5 w zakresie stuzby kryminalncj;
2) z zakresu bezpicezenstwa i higieny stuzby lTub pracy oraz ochrony przeciwpozarowcy;
3) z zakresu skarg 1 wnioskow.

§ 10.

1. Komendanta podczas jego nicobeenosci zastepuje | Zastepca Komendanta.
2. Zakres zastgpstwa, o ktorym mowa w ust. |, obejmuje wykonywanic wszystkich funkej
Komendanta, chyba zc Komendant postanowi inaczgj.

§ 11.

Zadania i kompctencje | Zastgpey Komendanta, z zastrzezeniem § 12, okresla Komendant
w drodzc decyzji.
o - ’ . §12.

*
B
[

[ Zastgpca Komendanta sprawuje nadzor nad realizacjg zadan komdrek organizacyjnych
Komendy, o ktérych mowa w § 7 pkt 3 lit. a 1 b oraz pkt 5 w zakresic stuzby preweneyjne;j.

\ § 13.

I. Komorka organizacyjng Komendy kicruje jej  kicrownik przy pomocy zastepey,
kicrownikéw podleglych komdrek organizacyjnych oraz  bezposrednio  podleglych
policjantow 1 pracownikow wyznaczonych do  koordynowania pracy komorek
organizacyjnych.



0.

9.

10.

. Zastgpowanic kicrownika obcimuje wykonywanic zadan o ktérych mowa, w regulaminic

Kicrownika komorkt organizacyjnej zastgpuje w czasie jego nicobeeno$ei zastepea albo,
po uzyskaniu zgody przetozonego nadzorujacego t¢ komorke organizacyjna, policjant lub
pracownik wskazany przez kicrownika.

,

chyba zc kicrownik okreshi inny zakres zastgpstwa.

Kicrownik komorki organizacyjnej Komendy oraz policjant lub pracownik wyznaczony do

koordynowania pracy komorki organizacyjnej Komendy, w szczegdlnosci:

Iy planuje, organizuje, koordynujc 1 kontroluje czynnosci stuzbowe wykonywanc przez
podicghych policjantow i pracownikdw;

2) okicsla szezegdiowy zakres zadan podlegle) komérki organizacyjnej;

3) sporzadza karty opisu stanowisk pracy oraz opisy stanowisk pracy w kicrowanej przez
nicgo komorce organizacyjney;

4) moze zicca¢ podleglym policjantom 1 pracownikom wykonywanic, przcz czas
okreslony, innych zadan niz okreslone w kartach opisu stanowisk pracy 1 opisach
stanowisk pracy, mieszczqcych si¢ w zakresic zadan danej komérki organizacyjnej;

S) jest obowigzany tworzy¢ warunkt do:

a) sprawncj realizacji zadan sluzbowych,

b) ksztaicenia 1 doskonalenia zawodowego,

¢) ksztaltowania wlasciwych postaw ctycznych i komunikacji interpersonalng;,
d) utrzymania wiasciwego poziomu dyscypliny stuzbowe;:

0) ponosi odpowiedzialnos¢ za powierzone mu micnic Komendy.

W odnicsicniu do jednoosobowych stanowisk oraz zespotdw, w ktérych nie wyznaczono

osoby do koordynowania pracy komoérki organizacyjnej Komendy, szczegdlowe zakresy

zadan oraz karty opisu stanowisk pracy 1 opisy stanowisk pracy sporzadza policjant lub
pracownik wyznaczony przez Komendanta.

Szezegdltowe zakresy zadan komorck organizacyjnych zatwierdza sprawujgcy nadzor

Komendant lub [ Zastgpca Komendanta.

Kicrownik moze powotac na czas okreslony nieetatowe zespoly do realizacji zadan przez

nicgo okreslonych  oraz  wyznacza¢  podlegtych policjantéw 1 pracownikéow  do

koordynowania pracy tych zespotow.

Kicrownik moze upowaznia¢ podleglych policjantow 1 pracownikoéw do podcjmowania

okrcstonych rozstrzygnigé lub zatatwiania okreslonych spraw.

W przypadku zmian organizacyjnych w Komendzie, a takze zmian w zakresic zadan

podicgtej komorki organizacyjnej, kierownik komorki organizacyjnej oraz policjant lub

pracownik wyznaczony do koordynowania pracy komorki organizacyjncj Komendy jest
obowigzany do niczwlocznej aktualizacji szczegdlowego zakresu zadan podleglej komoérki
organizacyjnej.

Karty opisu stanowisk pracy 1 opisy stanowisk pracy, sporzgdza si¢ w trybic i na zasadach

okrestonych w przepisach w sprawic:

[) szezegdlowych zasad organizacii i zakresu dziatania komend, komisariatow i innych
jédnostek organizacyjnych Policji;

2) zasad dokonywania opisow i wartosciowania stanowisk pracy w stuzbie cywilne;.

»



ROZDZIAL 4
Zakresy zadan kemérek organizacyjnych Komendy

§ 14. »

Do zadan Wydzialu Kryminalnege nalczy w szczegdlnosci:

1

4)

3)

7)
8)

10)

1)

12)

16)

A7)

18)’

19)

1 20)

21)
22)

organizacja i rcalizacja dzialan opcracyjnych ukicrunkowanych na wsparcic procesu
wykrywczego;

prowadzenic wspotpracy z osobowymi Zroédlami informaciji w celu zbicrania informacji
o interesujacych Policj¢ zjawiskach, zdarzeniach, osobach, $rodowiskach i obicktach
w sprawach o przestgpstwa kryminalne, gospodarcze i korupeyine;

- prowadzenic metod i form pracy opcracyjnej w sprawach o przestgpstwa kryminalnc,

gospodarcze 1 korupcyjne;

prowadzenic poszukiwan 0séb ukrywajgcych si¢ przed wymiarem sprawicdliwosci. 0séb
zaginionych 1 identyfikacji nn. zwlok;

prowadzenic rozpoznania operacyjnego wérod pscudokibicdw:

rcalizacja zadad w zakresic ochrony oséb zagrozonych dzialaniami przestgpezymi,”

wynikajacych z odrgbnych przepisow;

zapobicganic, rozpoznawanic oraz zwalczanic zjawisk zwigzanych z narkomania;
prowadzenic rcjestrow spraw operacyjnych wszezynanych w Komedzic;

zapobicganie, rozpoznawanic, ujawnianic 1 wykrywanic przestepstw przeciwko zyciu
1 zdrowiu oraz micniu (w tym dzict sztuki), przestepstw gospodarczych i korupcyjnych;
biczace monitorowanic i analizowanic stanu zagrozcnia przestepezoscia kryminalna oraz
wypracowywanic skutccznych metod jcj zwalczania adekwatnych do pojawiajacych sic
trudnosct;

prowadzenie postgpowan sprawdzajacych oraz postgpowan przygotowawezych w formic
sledztw 1 dochodzen w zakresic przestgpezosdcei kryminalne;, gospodarczej i korupeyincy;
analizowanic wynikow dziatalnosci Policji w zakresic wykrywania i cigania przestepstw
I ich sprawcow oraz formutowanic wskazafn co do kierunkéw koncentracji potencjatu
wykrywezego;

fyczenic czynnosci operacyjno - rozpoznawczych i proccsowych w postepowaniach
przygotowawczych;

rejestrowanic  rzeczy utraconych, a w przypadku ich odnalezicnia niczwloczne
odwolywanic rcjestracji;

prowadzenic  rejestru $ledztw i dochodzen  Komendy oraz  rejestru czynnosci
sprawdzajacych 1 odmow wszczgcia postgpowan przygotowawczych, rejestrow spraw

-operacyjnych;

przestrzeganic  zasad  rejestracji - postgpowan  przygotowawczych,  kontrolowanic
poprawnosci wypcetniania formularzy statystycznych i ich wiasciwego obicgu;
wspoldzialanic z Prokuraturg Rejonowg zgodnic z obowigzujacymi w tym zakresic
przepisami; '

wspolpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi Policji oraz organami S$cigania.
wymiarcm sprawiedliwodcei, organami samorzadowymi, inspckcjami oraz stuzbami
funkcjonujacymi, na terenic powiatu w  zakresic zapobicgania, rozpoznawania
i zwalczania przestgpezosct kryminalnej, gospodarczej i korupeyjnej;

kryminalistyczna obstuga micjsc zdarzen oraz osob i rzeczy w celu ujawnienia,
technicznego i procesowego zabezpicezenia $ladéw kryminalistyeznych, sporzadzanic
dokumentacji techniczno - pogladowej z wykonywanych czynnosci;

kryminalistyczna  obsluga cksperymentow  kryminalistycznych,  wizji  lokalnych,
przeszukan, okazan i innych czynnosci o charakterze procesowym lub operacyjnym:;
prowadzenic magazynu dowoddw rzeczowych;

organizowanic szkolen w ramach doskonalenia zawodowego policjantéw Komendy
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w zakresic prawidlowosci wykonywania pracy dochodzeniowej, operacyjncj oraz
7 zakresu techniki kryminalistycznej, stosownie do obowigzujacych w tym zakresic
przepisow;

sporzadzanic harmonogramow i sprawozdai okresowych z przebiegu pracy operacyjncy;
wykonywanic w ramach pomocy prawnej czynnosci procesowych lub operacyjnych;
wykonywanic zadan wynikajacych z biczgcej obslugi informatyczngj Komendy
w oparciu 0 prowadzone i dost¢pne komputerowc bazy danych;

wykonywanic dziennych i okresowych sprawozdan z przestepstw zaistniatych na terenic
dziatania Komendy;

nadzor formalny i weryfikacja danych w meldunkach o przestegpstwie i wprowadzanic ich
do komputerowych systeméw Policji;

obstuga i prowadzenic funduszu operacyjnego;

wspolpraca z komoérkami organizacyjnymi Komendy Wojewodzkicj Policji z sicdziby
w Radomiu, zwanej dalcj ,,KWP”, wiasciwymi w sprawach kryminalnych.

§ 15.

Do zadan Wydzialu Prewencji nalezy w szczegolnosci:

)]

3)

4)

5)
0)

7)
8)

9)

10)
')
12)

13)

t4)

organizowanic pracy stuzby prewencyjnej poprzez koordynowanie dziatan prewencyjno
- rozpoznawczych;

inicjowanic przedsigwzie¢ z zakresu prewencji kryminalnej, prowadzenic akgji 1 dziatan
profilaktyczno - prewencyjnych oraz realizowanic programéw rzgdowych i resortowych
ukicrunkowanych na zapobicganie przesigpczosci;

wspoipraca z samorzgdem terytorialnym, podmiotami odpowicdzialnymi ustawowo za
porzadck i bezpicczefistwo, organizacjami  spolecznymi, a takze placowkami
oswiatowymi;

rozpoznawanic zagrozen i podejmowanie dziatan ukierunkowanych na przeciwdziatanic
demoralizacji i przestgpezosei nicletnich, przemocy i patologiom spolecznym;
cwidencjonowanic i magazynowanie broni palnej w Komendzic;

prowadzenic magazynu podrecznego amunicji oraz dokumentacji zwigzanej 7 jcj
zuzyciem;

prgwadzcnic magazynu podrecznego sprzetu uzbrojenia i ewidencji z nim zwigzancj;
zabezpicezanie masowych imprez i uroczystoscei oraz dziatan w warunkach szczegdlnych
zwigzanych z naruszenicm porzadku publicznego, organizacji blokad, poscigow, dzialan
penetracyjno - poszukiwawczych, dziatan w warunkach klgsk zywiotowych, katastrof,
awarii, podtozenia fadunkéw wybuchowych, itp.;

sprawowanic nadzoru merytorycznego nad prawidtowg realizacjg zadan wynikajgcych
z procedury “Nicbicskie Karty”, gromadzenia, opracowywania i wprowadzania do
komputcrowej bazy danych sprawozdan statystycznych w tym zakresic;

organizowanie, nadzorowanic i wykonywanic zadafi w zakresic pelnicnia stuzby przez
dziclnicowych; '

organizowanic, szkolenic i nadzorowanie wykorzystania Nieetatowego Pododdziatu
Policji formowancgo ze stanu Komendy; :

organizacja i zapcwnienic funkcjonowania Niectatowej Grupy Rozpoznania Minersko
- Pirotcchnicznego;

organizowanic i wykonywanic zadan w zakresie zapobiegania i zwalczania wykroczen
oraz wspoldzialanic na obszarze powiatu z innymi organami zajmujacymi si¢ tg
probiematyka;

wystgpowanic w charakterze oskarzycicla publicznego w sprawach o wykroczenia
skicrowane do rozpatrzenia przez Sgd Recjonowy w Sokolowie Podlaskim Wydziat 11
Karny, opracowywanic, w uzasadnionych przypadkach zazalen na podjete postanowicnia
1 orzeezenia,
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40)

41)

42)

43)

44)
45)
46)

47)
48)

49)

50)

sprawowania biczacego nadzoru nad realizacjq zadan przez stuzbg dyzurna;
organizowanic, nadzorowanic 1 pclnicnic sluzby w  pomicszezeniach dla  osob
zatrzymanych 1 doprowadzonych w celu wytrzeZzwienia;

utrzymywanic  stalcgo kontaktu z pozapolicyjnymi stuzbami dyzurnymi szczebla
powiatowego, a w szczegolnosci z Panstwowg Strazg Pozarng;

przygotowywanic dzialan obronno - mobilizacyjnych Komendy we wspdlpracy
z Wojskowa Komendg Uzupelnien i jednostkami Ministerstwa Obrony Narodowej;
nadzor nad stuzbami prewencyjnymi w podleglych posterunkach Policji;

ochrona bezpicezenstwa ludzi 1 porzgdku publicznego w komunikacji publicznej oraz na
obszarach te$nych, akwenach 1 terenach przywodnych;

opracowywanic okresowych ocen, analiz, plandw przedsigwzi¢é, prowadzenia
niezbedne; dokumentacii 1 statystyki;

rejestrowanic broni pneumatycznej, wydawanie pozwolen na miotacze gazu oraz
urzadzenia i narzedzia, na posiadanic ktérych wymagane jest pozwolenie;

wykonywanic c¢zynno$ci w zakresie kontroli legalnosci pobytu cudzoziemcdédw na
terytorium RP;

wydawanic opinii o osobach ubicgajacych si¢ o wpis oraz wpisanych na list¢
kwalifikowanych pracownikdéw ochrony fizycznej oraz na liste kwalifikowanych
pracownikow zabezpicezenia technicznego;

organizowanic, wykonywanic, nadzor 1 kontrola dzialan w zakresie petnienia shuzby
patrolowej, patrolowo - interwencyjnej, w tym stuzby pelnionej przez przewodnikdw
psow stuzbowych na terenie powiatu;

prowadzenie biczace) oceny miejscowcej i czasowej dyslokacyt stuzb patrolowych i ich
dostosowania do istnigjgcych bgdZz  przewidywanych zagrozen przestepczoscia
i naruszaniem porzgdku publicznego;

wspdlpraca z imnymi podmiotami dziatajgcymi na tercnie powiatu w  zakresic
zapcwnicnia bezpicczenstwa obywateli 1 porzgdku publicznego;

wykonywanic konwojéw 1 doprowadzent oséb na poleccnie uprawnionych organdw,
a takzc realizacjia zabezpleczen czynnosci procesowych w sadach 1 prokuraturach
7z udziatem osob konwojowanych z jednostek penitencjarnych;

udzial we wszelkicgo rodzaju dziataniach 1 akcjach zmierzajgcych do ograniczenia
przestepstw oraz w zabezpieczeniach roznego rodzaju uroczystosci,

ksZtattowanic odpowicdnicj polityki represyjnej w stosunku do o0sob postepujgcych
niczgodnic z prawem oraz naruszajgcych spokdj publiczny;

racjonalnc wykorzystywanic w codziennej stuzbie sprz¢tu techniczncgo, a zwlaszceza
pojazdow, urzadzen pomiarowych 1 informatycznych;

zalrzymywanic 0sob poszukiwanych oraz sprawcow przestepstw 1 wykroczen;

realizacja zadan na rzecz Sit Zbrojnych RP, ochrony i obrony obicktéw waznych dla
obronnosct oraz mnych Swiadczen wynikajacych z ustawy o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej 1 przcepisdw  szczegdlowych dotyczacych standw
nadzwyczajnych;

realizacja zadan w zakresie wlasciwego prewencyjnego zabezpicczenia wizytaci
micdzynarodowych zespolow inspekeyjnych do spraw rozbrojeniowych oraz zadan na
rzecz wojsk sojuszniczych w ramach funkeji panstwa gospodarza na terenic powiatu;
wspolpraca: z komorkami organizacyjnymi KWP wilasciwymi w sprawach prewencii,
sztabu, postgpowan administracyjnych i konwojowych.

§ 16.

Do zadan Wydzialu Ruchu Drogowego nalczy w szczegdhnoser:

D

organizowanic, koordynowanic i rcalizowanie dziatai prewencyjno - kontrolnych
zmierzajgcych do poprawy bezpicczenstwa i porzgdku publicznego oraz zabezpieczenic
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15)

10)
17)

22)
23)

24)

25)

27

dorazne kicrowanic sit i $srodkéw do realizacji zadan w zwiazku z zaistnicnicm sytuac

nadzwyczajnych;,

zapewnienic sprawncgo obicgu biczacych informacji o przesigpstwach i zdarzeniach:

opracowywanie i biczgca aktualizacja: :

a) planu dziatania Komendanta w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpicezenstwa
panstwa i w czasic wojny,

b) planu dziatania Komendanta w warunkach wystgpicnia katastrof naturalnych i awarii
technicznych,

¢) systemu alarmowego Komendy oraz sprawowania nadzoru w zakresic dotyczacym
wiasciwej organizacji alarmowania i ustalania odpowicdnich procedur niczbednych
dla osiggania wyzszych stanow gotowosci do dzialan w Komendzic i w jednostkach
organizacyjnych Policji nadzorowanych przez Komendanta,

d) dokumentacji zwigzancj z wprowadzeniem stanéw nadzwyczajnych dla komorek
organizacyjnych Komendy,

¢) procedur postgpowania na wypadck wystapicnia sytuacji kryzysowych;

wykonywanic zadan w zakresic fizycznej ochrony obicktéw Komendy, w tym

opracowywanic i aktualizacja planu ochrony fizycznej tych obicktdw;

wspoldzialanic ze stowarzyszeniami, zwigzkami i klubami sportowymi w zakresic

wymiany informacji, dotyczacych zapewnicnia bezpicezenstwa podezas organizowanych

imprez; )

opiniowanic imprcz masowych zgodnic z zapisami ustawy z dnia 20 marca 2009 r.

o bezpieczenstwie imprez masowych;

prowadzenic nadzoru nad osobami objetymi zakazem wst¢pu na imprezy masowe, w tym

prawidiowosci i poprawnosci rejestracji 0séb objgtych $rodkiem karnym w postaci

zakazOw wstepu na imprezg masowg w Krajowym Systemic Informacii Policji, zwanym

dalej ,,KSIP”, i Elcktronicznej Ksiazce Stuzby Dyzurncgo, zwancj dalej ,,EKSD™;

rcalizacja zabezpicczenia przejazdow kibicow;

nadzorowanic  obslugi  zgloszen na  numcry alarmowe oraz  prawidlowosci

wprowadzanych danych do KSIP, EKSD i Systemu Wspomagania Dowodzenia, przez

stuzbe dyzurna;

realizacja dzialan polegajacych na zabezpicczeniu micjsc czasowego pobytu 0sob

podlegajgcych ochronic oraz tras przejazdu konwojow materialéw nicbezpiceznych,

wartosci pienigznych i materialnych, imprez, uroczystosci i zgromadzen publicznych

odbywajacych sig na obszarze terytorialncgo zasicgu dzialania Komendanta:

sprawowanic nadzoru nad ecfcktywnym wykorzystanicm sit i Srodkéw  Policji

w sytuacji wystgpicnia katastrof, kigsk zywiolowych i zbiorowcgo naruszenia porzadku

publicznego na obszarze terytorialnego zasicgu dzialania Komendanta;

zapewnianic skutceznej reakeji Policji na zgloszenic o ujawnicniu lub podtozeniu

tadunku wybuchowego:

obsluga. I nadzor nad Systemem Utajnionej Lacznodcei Telckopiowej Policji SULTeIP,

nadzor nad  ferminowoscig  wprowadzania  danych  do  Systemu  Elcktroniczng

 Sprawozdawczosci w Policji, zwancgo dalcj ,,.SESPol™;

28)

29)

organizowanic 1 prowadzenic  szkolen, dwiczen i freningdw  z  podmiotami
pozapolicyjnymi  (komérkami  zarzadzania kryzysowcgo organdéw  administracji
publicznej, Panstwowa Strazg Pozarng oraz Jednostkami Sit Zbrojnych) z zakresu
przygotowan do dzialan w warunkach sytuacji kryzysowych i przygotowan obronnych
w Komendzic oraz udziat w takich przedsigwzigeiach organizowanych przez innc
podmioty;

zapewnicnic wlasciwego obicgu informacji o zagroZeniach zwiazanych z przebicgicm
imprez, uroczystosci i zgromadzen publicznych, w tym wprowadzanic ich do bazy
Policyjnego Rejestru Imprez Masowych;

30) zapewnicnic  cigglosct  funkcjonowania  stanowiska kicrowania Komendy oraz
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2)

3)

5)

0)

7y

8)
9)

10)

i)

12)

13)
14)

imprez, zawodow sportowych i zgromadzen organizowanych na drogach powiatu;
rcagowanic na zagroZenia bedace gldwna przyczyng zdarzen w ruchu drogowym,
poprzez realizacjg priorytetéw Komendy Gtéwnej Policji 1 KWP;

kreowanic polityki bezpicezenstwa z uwzglednicnicm lokalnych zagrozen w ruchu
drogowym;

wykonywanic niezbgdnych czynnoscei na micjscu zdarzen drogowych;

wykonywanic zleconych pilotazy delegacji rzadowych 1 innych 0s6b objctych szezegding
ochrong, a takze pilotazy fadunkow nicbezpiceznych i nienormatywnych;

analizowanic stanu bezpieczenstwa ruchu drogowego dla potrzeb dyslokacji stuzby oraz
opracowywanic informacji statystycznych dotyczgeych zdarzen drogowych 1 wynikow
uzyskanych w stuzbic przez policjantow;

opracowywanic wnioskéw dotyczgcych zmian organizacji ruchu drogowcgo na
podlegtym tcrenic oraz opiniowanic projcktow stafcj i czasowej organizacji ruchu na
drogach powiatowych i gminnych;

opiniowanic wnioskow o wydanic zezwolenia na organizowanic imprez wymagajacych

wykorzystania  drog w  sposéb  szezegdlny  lub zabezpicezenic  innych  imprez

odbywajacych si¢ na drogach;

nawigzanic  wspolpracy z instytucjami i organizacjami  dzialajagcymi  na  rzeer
bezpicezenstwa ruchu drogowego w powiccic: .
prowadzenic  dziatalnosci  profilaktyczno - propagandowej na rzcez  poprawy
bezpicezenstwa uczestnikow ruchu drogowego, zwlaszcza wsrdd dzicei i miodziczy
szkolncj oraz ,,nicchronionych” uczestnikow ruchu drogowego, a takze rcalizowanic
programow cdukacyjno - wychowawczych w tym zakresic;

wprowadzanic danych o zdarzeniach drogowych do komputerowych  systemow
mformacyjnych, udziclanic informacji firmom ubezpicczeniowym o ich uczestnikach
i skutkach oraz nadzorowanic prawidlowosci, terminowosci i rzetelnosei wprowadzania
danych do policyjnych baz danych zwiygzanych z ruchem drogowym;

udziclanic osobom  zaintcrcsowanym ustnych informacji, wydawanic zaswiadczen
o wpisach ostatccznych lub tymczasowych w cwidencji kicrowcow naruszajgcych
przepisy ruchu drogowcgo;

prowadzenic szkolen 0s6b spoza Policji z zakresu kontroli ruchu drogowcgo;

wspblpraca z komorka organizacyjna KWP wiasciwg w sprawach ruchu drogowego.

§17.

Do zadan Jednoosobowego Stanowiska do spraw Prasowo — Informacyjnych nalezy
w szezegolnosed:

b
2)
3)

4)

wykonywanic dziatalnoci prasowo - informacyjnc;j;
realizowanic przedsicwzicé z zakresu komunikacji wewnetrzngj;
wspolpraca z samorzadami i organizacjami pozarzadowymi w zakresic promowania

 bezpicezensiwa i porzadku publicznego:

wspotdzialanic  z organami administracji  publicznej, _szkotami,  organizacjami
spolecznymj  oraz  mediami w  zakresic cdukacji, profilaktyki wychowawczc
i prewencyjnej;

tworzenie, wspoltworzenic oraz wspoluczestniczenic w realizacji programow prewencji
kryminalnej;

wspoluczestniczenic w badaniach spolecznych prowadzonych na potrzeby KWP i innych

Jednostek organizacyjnych Policji;

wspolpraca z komoérkami organizacyjnymi KWP wilasciwymi w sprawach prasowo
- informacyjnych i prewencji.
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§18.

a
Do zadan Zespolu Kadr i Szkolenia nalezy w szczegdInoser:

D

8)

.())

10)
h

prowadzenic spraw osobowych policjantow i pracownikow Komendy w zakresic
nalezacym do wlasciwoscei Komendanta;

organizowanic procesu  szkolenia i doskonalenia  zawodowego dla policjantow
i pracownikow Komendy;

opracowywanic projektow indywidualnych aktow administracyjnych Komendanta;
doskonalenic  struktury organizacyjnej Komendy przez monitorowanic 1 oceng
zastosowanych rozwigzan organizacyjnych, analizowanic | opiniowanic propozycji
dotyczacych zmian strukturalnych;

przeprowadzanic czynnosci z zakresu postgpowania kwalifikacyjnego dla kandydatow do
stuzby w Policji w trybic i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;
przeprowadzanic naboru na stanowiska pracownicze w Komendzic;

prowadzenic  ewidencji  ctatowo - kadrowej Komendy, regulaminu Komendy,
sporzadzanic meldunku o stanic kadr Policji oraz innych informacji o stanic etatowo
- kadrowym, obstuga SESPol i Systemu Wspomagania Obstugi Policji, zwancgo dalcj
SSWOP;

wydawanic legitymacji stuzbowych pracownikom Komendy oraz prowadzenic ewidencji
dokumentow wydawanych policjantom i pracownikom Komendy;

koordynowanic dzialan i nadzér nad problematyka przestrzegania dyscypliny stuzbowc]
w Komendzic, w tym prowadzenic ewidencji i sporzgdzanic okresowych sprawozdan
dotyczacych problematyki dyscypliny stuzbowej;

wykonywanic zadan z zakresu medycyny pracy w Komendzie;

wspoipraca z komorkg organizacyjng KWP wiasciwg w sprawach kadr i szkolenia.

§ 19.

Do zadan Zespolu Prezydialnego nalezy w szczegolnosct:

)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

prowadzenic  dokumentacji - kancelaryjnej Komendy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

przyimowanic i rozdzial korespondencji do poszezegolnych komorck organizacyjnych;
wysyhanic korespondencji do innych jednostek organizacyjnych Policji;

prowadzenic rejestrow kancelaryjnych zgodnic z obowigzujgcymi przepisami;
opracowanic pism na zlecenic Komendanta oraz powiclanie dokumentow  zgodnic
7 obowiazujacymi w tym zakresic przepisami;

prowadzenic ewidencji picezgei urzedowych oraz picezged i stempli shuzbowych;
cwidencjonowanic, gromadzenic, biczaca aktualizacja i udostgpnianic Przepisow
resortowych i pozarcsortowych;

arghi‘wizowzmiq pism wytworzonych i przechowywanych przez Komendanta i | Zastgpee
Koemendanta; '

wspolpraca z komédrkg organizacyjng KWP wiasciwg w sprawach prezydialnych.

N

§ 20.

Do zadan Zespolu Finanséw i Zaopatrzenia nalczy w szczegoosci:

1)

2)

realizacja wydatkéw reprezentacyjnych i okoliczno$ciowych w ramach przyznancgo
limitu finansowcgo w odpowicdnich paragrafach i pozycjach klasyfikacji wydatkow
budzctowych:

sprawdzanic dokumentéw  ksiggowych pod wzglgdem merytorycznym i formalno
- rachunkowym oraz kontrola stwicrdzajgca dokonanic operacji ksiggowych zgodnic
z obowigzujgcym obicgicm dokumentow w KWP;
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3) sporzadzanic list nalcznosci do wyplaty dla policjantéw i pracownikéw w zakresic
wydatkow z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

4) naliczanic rownowaznikow i pozostatych nalcznosci dla policjantow:

5) prowadzenic gospodarki mandatami karnymi; :

0) rozliczanic delegacji stuzbowych:

7) sporzadzanic uméw na obstuge codzienng pojazdow stuzbowych oraz naliczanic
naleznoscei policjantow za obstuge codzicnng;

8) wystawianic, podpisywanic, prowadzcnie rejestru faktur w zakresic CZynnosei
wykonywanych na podstawie zawartych uméw cywilno - prawnych oraz nadzoér nad
terminowymi wplatami naleznosei;

9) prowadzenic dokumentacji oraz ewidencja i rozliczenia wydatkdw w ramach _sum do

" rozliczenia™;

10) prowadzenic ewidencji sprzgtu i wyposazenia w rozbiciu na poszczegodlinych
uzytkownikéw i uzgadnianic joj przynajmnicj raz w roku z cwidencja analityczng
prowadzong w Wydziale Gospodarki Materialowo - Technicznej i Wydziale Lacznosei
i Informatyki KWP;

I'l) prowadzenic postcpowan wyjasniajgcych w sprawach szkod w majatku Komendy;

[2) wydawanic i prowadzenic cwidencji wydawanych materiatléw i napoi poszczegdlnym
uzytkownikom;

13) zglaszanic potrzeb Komendy w zakresic Sprzgtu, wyposazenia 1 matcrialow;

14) wydawanic talonow na positki profilaktyczne oraz rozliczenic ilosci wydawanych
positkéw;

I5) sporzadzanic wykazow dodatkowych naleznosci za nicwydanc w naturze postiki
profilaktyczne oraz rownowaznika za zywicnie psow sluzbowych;

16) dostarczanic do zakladdw naprawczych, z ktorymi sy zawarte umowy  sprzetu
I wyposazenia do naprawy, konserwaciji i legalizacji;

t7) prowadzenic ewidencji micszkan bedacych w dyspozycji Komendanta i nadzorowanic
gospodarki mieszkaniowej w Komendzic;

I8) prowadzenic dokumentacji micszkaniowej policjantéw podleglych Komendantowi oray
cmerytow/rencistéw policyjnych;

19) opracowywanic  projcktow decyzji  administracyjnych  w  sprawach  swiadezen

' micszkaniowych  dla  uprawnionych policjantéw  oraz w  zakresic pomocy
w budownictwic mieszkaniowym dla uprawnionych emerytéw/rencistow policyjnych, na
podstawic wydanych decyzji administracyjnych organu Policji;

20) prowadzenie ewidencji i naliczanic naleznoscei zwiazanych 7 doplatg do wypoczynku:

21) prowadzenic cwidencii zuzycia cnergii clektryeznej i cieplng;, wody 1 gazu oraz
potwicrdzenie na fakturach danych w nich zawartych dotyczacych zuzycia wody, gazu,
cnergii clcktryeznej i cicplnej oraz wiclkoscei i prawidlowosci wykonywanych ustug;

22) prowadzenic ksigzck obicktow;

23) prowadzcnic cwidencji zuzycia materiatow fotograficznych i kryminalistycznych;
'24) opracowanic¢ wnioskéw na przyjmowanc darowizny:
25) prowadzenic ewidencji opalu oraz zabezpieczenia probek dostarczancgo opalu;
-26) prowadzenic  gospodarki transportowej  zgodnic 7z obo'wiqzujzgcymi przepisami,

aw szezegolnosci:

a) prowadzenic cwidencji Sprzetu transportowego w- ksigzee cwideneji indywidualngj
Sprzctu-transportowego,

b) prowadzenic ewidencji uzycia sprzetu transportowego w ksigzee dyspozytora,

¢) prowadzenic cwidencji wypadkow i kolizji drogowych, w ktérych uczestniczyl
stuzbowy sprzct transportowy,

d) wystawianic i przechowywanic micsigeznej  ksigzki  kontroli pracy sprzctu
transportowcgo oraz monitorowanic zuzycia pobranych materialow mpis,

¢) zapewnianic sprawnodci lechniczngj uzytkujacego sprzgtu transportowego poprzez

I



slecanic 1 dokonywanic obslug biezgcych, przegladow, napraw oraz badan
technicznych, .

f) prowadzenic nadzoru nad cksploatacjg sprzgtu transportowcgo w Komendzie,
w szezegbdlnodei kontroli sprawno$ci sprzgtu transportowego, badan tcchnicznych
i dokumentacji jego cksploatacji,

¢) sporzadzanic mecldunku o zaistniatym wypadku/kolizji i przesylanic go do komorki
prowadzacej gospodarke transportowa (Wydzial Transportu KWP),

h) prowadzenic  postgpowan wyjasniajgco-szkodowych w  sprawach uszkodzenia
sluzbowego sprzgtu transportowego,

i) przechowywanic wszelkicj dokumentacji dotyczacej sprz¢tu transportowcgo,

i) prowadzenic cwidencji zlecen wydawanych na naprawy pojazdow w podmiotach
zewnetrznych.

k) opracowywanic faktur za obstugt 1 naprawy stuzbowego sprzgtu transportowcgo
przychodzace z podmiotow zewnetrznych pod wzgledem formalno-rachunkowym
i merytorycznym oraz przesyfanic ich w terminic trzech dni od dnia ich otrzymania
do Wydzialu Transportu KWP wraz z obowiazujacy dokumentacjg,

1) prowadzenic nadzoru nad wykonaniem ustug i ich zasadno$ci w zakladach
zewnetrznych wykonujgcych naprawy pojazdow stuzbowych,

m)prowadzenic ewidencji i przcprowadzanic sprawdzianow kwalifikacyjnych przed
powictzenicm  do  stalego  lub doraznego prowadzenia  sluzbowego  sprzetu
transportowego zgodnie 7 obowigzujgcymi przepisami,

n) przesvlanic  wszelkich informacji o cksploatowanym sprzgcic  transportowym
w zakresic okreslonym przez komorke prowadzacy gospodark¢  transportowy
(Wydzial Transportu KWP);

wykonywanic zadan z zakresu bhp i ppoz. w Komendzie;

obsluga SWOP  podsystem ,,Placc” oraz przetwarzanie danych —osobowych

gromadzonych w tym podsystemic zgodnie z wydanymi w tym zakresic

upowaznicniami;

wspblpraca z komorky organizacyjng KWP wlagciwa w  sprawach finansow,

zaopalrzenia, transportu oraz kontroli.

§21.

s

Do zadan Zespolu do spraw Qchrony Informacji Niejawnych nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

|US]
~—

7)
8)
9)

zapewnicnic ochrony informacji nicjawnych, w tym stosowanie $rodkow bezpicezeistwa
fizycznego;

zapewnicnic ochrony systeméw  teleinformatycznych, w ktorych sa przetwarzanie
informacji nicjawne;

zarzgdzanic  ryzykiem  bezpicezenstwa  informaci nigjawnych, w szczegoinosci
sgacowanic ryzyka, )

dbstuga Komendanta” w vakresic wydawania upowaznicnt do dostgpu do informacyi
nicjawnych o klauzuli ,,zastrzezone™;

okresowa kontrola cwidencji, materialow i obicgu dokumentow; .

opracowywanic i aktualizowanic planu ochrony informacji nicjawnych w jcdnostee
organizacyjncj, w tym w razic wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i nadzorowanic jego
realizacyi;

prowadzenic szkolen w zakresic ochrony informaci nicjawnych;

prowadzcnic postgpowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postgpowan sprawdzajacych;
prowadzcnic  aktualnego  wykazu  o0sob  zatrudnionych  lub petnigcych  sluzbe
w Komendzic albo wykonujacych czynnosei zlecone, ktore posiadajg uprawnienia do
dostgpu  do informacji nicjawnych oraz 0sdb, ktorym odmoéwiono wydania
poswiadczenia bezpicezehstwa lub je cofnigto;
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§ 26.

e - -
Traci moc Regulamin Komendy Powiatowej Policji w Sokotowie Podlaskim z dnia 3 czerwea
kl

2009 r. z poZn. zm.”.

§ 27.

Regulamin wehodzi w zycie 7 dniem podpisania.

KOMENDANT POWIATOWY POLICJI
W SOKOLOW{E PODLASKIM

mi. inﬁ(. Wicdtaw Nasitowski

W porozummicnin:

MAZOWIECKEI KOMENDANT
\W(MEW.J\%{ZKH POLICJSE

insp. Cezary Poptawski

N
2. . Lo . . .
Wamnieniony reguiconin zostal zmieniony reguluminem z duia 14 stvezma 2010 1, regulanmen z dnia 16 gradnia 2010 12, regulaminem

= dnicr 26 kwietnia 2011 r. regulaminem = duia 20 czerwea 2011 r, regulaminem = dnia 7 pagdziernikea 2011 1 oraz regulaminem z dnia
135 maju 2014 1.
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10) prowadzcenic kancelarii tajncy;

) prowadzenic skladnicy akt Komendy:

12) wspdipraca z ko?ﬂérkq organizacyjng KWP wlasciwa w sprawach ochrony informacji
nicjawnych.

§ 22.

I. Postgpowania skargowe prowadzonc sg przcz policjantow imicnnic wskazanych przez
Komendanta.

2. Zadania 7z zakrcsu przyjmowania i koordynowania rozpatrywania skarg i wnioskow
realizuje policjant wyznaczony imicnnic przez Komendanta,

§ 23.

l. Do zakresu zadan posterunku Policji nalezy:
[) realizowanic zadan stuzby prewencyjncj, a w szezegdlnoscei:
a) przeciwdzialanic popelnianiu przestepstw i wykroczen w micjscach publicznych,
b) ujawnianic, zapobieganic i zwalczanic zjawisk patologii spolccznej, zwlaszcza
wérod dzicei 1 mlodziczy, .
¢) krcowanie w spolecznodciach lokalnych pozytywnego wizerunku Policji oraz
podcjmowanic przez Policjc dzialan na rzeez bezpicezenstwa i porzadku
publicznego;
2) ujawnianic przestgpstw i wykroczen oraz wykrywanic ich sprawcow;
3) realizowanic zadan administracyjno — porzadkowych;
4) wspoldzialanic z samorzadem terytorialnym oraz innymi podmiotami dziatajacymi na
rzeez bezpicezenstwa i porzadku publicznego.
2. Ustala si¢ nastepujacy zasicg dzialania Posterunkdw Policji:
I) Posterunck Policji w Kosowic Lackim — obszar gminy Kosow Lacki i Cerandw;
2) Posterunck Policji w Repkach — obszar gminy Biclany 1 Repki;
3) Posterunck Policji w Sterdyni — obszar gminy Jabtonna Lacka, Sabnic i Sterdyn.

ROZDZIAL 5
Przepisy przej$ciowe i koncowe

§ 24.

Kicrownicy komérek organizacyjnych oraz policjanci lub pracownicy wyznaczeni  do
Koordynowania pracy komorck organizacyjnych Komendy sy obowigzani:
1) do niczwlocznego zapoznania podlcglych policjantéw i pracownikéw 7z postanowicniami
‘ninicjszego regulaminu;
2) w terminic 30 dni od wejscia w zycic regulaminu, do ‘okreélenia szezegolowych
zakresOw zadan podlegtych komorek organizacyjnych;
3) da niczwlocznego dostosowania kart opisu stanowisk pracy oraz opiséw stanowisk pracy

do przepisow ninicjszego regulaminu.
§ 25.

Decyzje wydane na  podstawic regulaminu, o ktorym mowa w § 26, zachowuja
moc, jezeli nic sq sprzeczne z postanowicniami ninicjszego regulaminu.



UZASADNIENIE

Regulamin Kaomcndy Powiatowej Policji w  Sokolowic Podlaskim jest wydany
zgodnie z delegacjy udziclong w art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwictnia 1990 r. o Policji (Dz. U.
22011 . Nr287, poz. 1687 7 pozn. zm.).

Zasadniczymi przeslankami wprowadzenia w Zycic nowcgo regulaminu jest utrata
czytelnosci  obcecenic obowigzujgcego Regulaminu Komendy — Powiatowcj Policji
w Sokolowic Podlaskim 7 dnia 3 czerwea 2009 1. na skutck dokonywania w nim kolejnych
zmian, przez co postugiwanic si¢ tckstem tego regulaminu stafo si¢ istotnic utrudnionc, oraz
koniecznos¢ dokonania aktualizacji zadan realizowanych w poszczegolnych komorkach
organizacyjnych Komendy.

W strukturze organizacyjncj Komendy Powiatowej Policji w Sokotowic Podlaskim
dokonano wiclu zmian polegajacych na likwidacji, przcksztalceniu i tworzeniu nowych
komorck organizacyjnych. Zmianic ulegaty réwnicz zakresy zadan komorek organizacyjnych
Komendy. Proces zmian mial na cclu doskonalenic organizacji Komendy, podnicsicnic
cfektywnosei  funkcjonowania i racjonalizacj¢  wykorzystania jej zasobow. Regulamin
Komendy Powiatowej Policji w Sokotowic Podlaskim uwzglednia zmiany w strukturze
organizacyjnej Komendy i wprowadzonc w zwigzku z nimi zmiany w zakresach zadan
komérck organizacyjnych. .

W regulaminic doprecyzowano i uporzadkowano pizepisy dotyczgce trybu kicrowania
w Komendzie. Pozostale zmiany majg charakter porzagdkowy, majacy na cclu doprecyzowanic
brzmicnia zadan, uzupclnicnia zadan dotychczas nicujetych w regulaminic oraz dostosowaniu
treset zadan do obowigzujgcych przepisow prawa.

Projekt  regulaminu  zostal poddany  konsultacjom wewngelriznym  w - procesic
legislacyjnym przewidzianym dla aktu o charakterze normatywnym, zgodnic z przepisami
rozdziafu 3 zarzadzenia nr 17 Komendanta Gléownego Policji z dnia 14 maja 2014 .
w sprawic metod 1 form wykonywania w Policji zadan w zakresic legislacji, pomocy prawncj
1 informacji prawncj (Dz. Urz. KGP 7 2014 1. poz. 38 z pozn. zm.).

Projekt regulaminu zostal opracowany zgodnic z zasadami techniki prawodawczcj,
okreslonymi w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwea 2002 1 w sprawic
»Zasad techniki prawodawczej”(Dz. U. 2 2002 r. Nr 100, poz. 908).

' Wprowadzenie regulaminu nic spowodujc skutkdw finansowych obcigzajgcych budzet
jednostki Policji.



